
HORS TEMPS DE TRAVAIL

Psychologue du travail
Psychologie

Certificateur : Conservatoire national des arts et métiers

Conditions d’accès
Bac+2 (acquérir	obligatoirement	les UE	
psychologie du travail (PST002, PST003,
PST004) et statistiques appliquées à la	
psychologie (PST001).

Objectifs
Ce diplôme donne accès au titre de Psychologue.
Pour faire face à une forte demande sociale 
concernant la santé, surtout la santé mentale au 
travail, et les transformations socio-techniques, 
le psychologue du travail du CNAM, clinicien du 
travail, est un professionnel œuvrant pour 
restaurer les ressources organisationnelles d’un 
travail de qualité au service de l’activité indivi-
duelle et collective.

Compétences visées
	◆ Analyse du travail et/ou des situations de 

travail individuelles ou collectives en matière 
de qualité du travail, d’efficacité, de santé et de 
santé mentale au travail.

	◆ Comprendre et accompagner les transforma-
tions socio-techniques au travail (transforma-
tions digitales, espaces de travail...)

	◆ Structurer et réaliser une intervention en 
clinique du travail.

	◆ Instruire les questions du développement de la 
santé et/ou de la santé mentale au travail à 
partir du «terrain».

	◆ Construire et mettre en œuvre des actions de 
prévention auprès des CHSCT et des hiérar-
chies (cadres de proximité et managers)

	◆ Installer, développer et/ou renouveler les 
modalités du dialogue social pour développer 
la santé et/ou la santé mentale au travail

Titre RNCP Niveau 7 — CNP7400A

Modalités d’évaluation
Suivre les enseignements théoriques et pratiques de la 
filière. Préparer et soutenir avec succès le mémoire de fin 
d’études. 

Méthodes mobilisées
	◆ Cours Magistraux & Travaux Dirigés
	◆ Travaux Pratiques sous forme d’études de cas
	◆ Espace numérique de formation Moodle

Validation :
	◆ capitalisation des UE + expérience professionnelle + 

mémoire
	◆ VAE / VAPP / VES
	◆ blocs de compétences (éligible au CPF)

Une expérience professionnelle de 2 ans à temps plein 
dans la spécialité, est nécessaire pour la délivrance du 
diplôme. A défaut 2 ans à temps plein hors domaine +  
un stage de 6 mois dans la spécialité seront exigés.

Modalités

Financement
	◆ CPF : moncompteformation.gouv.fr
	◆ CPF de transition professionnelle (ancien CIF)
	◆ Pro-A (ancienne période de professionnalisation)
	◆ Financement personnel
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Programme année 3
UE Intitulé cours ECTS

PST115 Les méthodes psychométriques 6

PST116 Clinique de l’expérience profession-
nelle 12

Programme année 4
UE Intitulé cours ECTS

PST218 Pratiques de terrain en psychologie 
du travail 12

PST117 Textes et théories en psychologie du 
travail 12

Programme année 5
UE Intitulé cours ECTS

PST219  Préparation au diplôme de 
Psychologue du travail 12

UAPS07 Mémoire 44

UAPS08 Expérience professionnelle 30

Contact 
Cnam Normandie   

nmd_contact@lecnam.net 
02 61 45 19 20

www.cnam-normandie.fr

Informations pratiques,
chiffres clés, tarification
et inscription sur

cnam-normandie.fr

Le Cnam Normandie
Le Conservatoire national des arts et métiers (Cnam) en 
Normandie donne la possibilité à chacun de se former à tout 
moment de sa vie professionnelle, quelles que soient les 
modalités : en alternance, en e-learning, en cours du soir. 

La certification qualité a été délivrée au titre 
des catégories d’actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION
VALIDATION DES ACQUIS PAR L’EXPERIENCE
CENTRE DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

Le Cnam accompagne les auditeurs en 
situation de handicap !  
Contact : nmd_handicnam@lecnam.net

Programme année 2
UE Intitulé cours ECTS

PST106 Clinique de l’activité et psychologie 
du travail 6

PST108 Psychologie du langage et clinique 
du dialogue 6

PST120 Psychodynamique et psychopatho-
logie du travail 6

PST123 Le psychologue, le travail et 
l’emploi 6

PST124 Transformations digitales des 
activités et clinique des usages 6

Caen (Hérouville Saint-Clair)
Espaces André Malraux
14200 HÉROUVILLE SAINT-CLAIR

Programme année 1
Non diplômé en psychologie
UE Intitulé cours ECTS

PST001 Statistique descriptive et statistique 
inférentielle appliquées au travail 4

PST002 Introduction à la psychologie 
clinique 6

PST003 Intro : psychologie sociale et des 
organisations 6

PST004 Introduction à la psychologie 
cognitive 6

Programme année 1
Diplômé en psychologie

UE au choix ECTS

3 unités au choix parmi PSY201, PSY204, 
PSY210, ERG126, TET008, AST101, TOF101, 
NTA101, PU2101

18


